
Als mittelständisches Unternehmen sind wir einer der führenden Hersteller von hydraulischen und elektrischen Pressen 

und Anlagen für die Metall- Pulvermetall-, Kunststoff -, Elektronik- und Leichtbauindustrie. Unsere Produkte sind weltweit 

bei unseren Kunden im Einsatz. Wir wissen, dass unser Erfolg von der Zufriedenheit unserer Kunden und von der 

Motivation, Zufriedenheit und Leistungsbereitschaft unserer Mitarbeiter abhängt. Wollen Sie in Ihrem Berufsleben etwas 

bewegen und sind Sie bereit für eine neue Herausforderung und für die Arbeit im Team? Dann bewerben Sie sich bei uns. 

Ihre Aufgaben:
• Projektieren von Einzelpressen und komplexen Anlagen 

in der Pulvertechnik

• Prüfen und Bearbeiten von technischen Pflichten- und 

Lastenheften, Erstellung von Layouts und technischen 

Datenblättern mit den Fachabteilungen

• Erstellen von Kalkulationen, Angeboten sowie Vorlagen

• Unterstützung des Front-Offices in allen Phasen des 

Vertriebsprojektes

• Vorbereitung und Durchführung von Kick-offs mit dem 

Projektmanagement

• Mitwirkung bei Fachmessen und Tagungen

• Weiterentwicklung des bestehenden Produktportfolios

• Zusammenarbeit und Kommunikation mit Partnern, 

Lieferanten und Hochschulen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins 

senden Sie bitte an unsere Personalabteilung unter dem Stichwort „Projektingenieur/-in“. 

Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Thomas Weyh unter Telefon +49 7451 902-181 gerne zur Verfügung.

Projektingenieur (m/w/d)
Anlagenbau im Bereich Powder Technology 

FORMING YOUR IDEAS

Ihr Profil:
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung 

Maschinenbau, Automatisierungs- oder 

Werkstofftechnik

• Erste Erfahrungen in der Konstruktion von Maschinen 

oder Anlagen und der Projektierung

• Idealerweise Erfahrungen im Bereich Sintertechnologie 

/ Pulvertechnik

• Affinität zum Pressenbau bzw. zur Hydraulik / Servo-

Hydraulik

• Kontaktstark mit selbständigem Arbeitsstil und 

überdurchschnittlichem Engagement

• Hohes Maß an Team- und Kommunikationsfähigkeit

• Bereitschaft zu Dienstreisen 

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in 

Wort und Schrift 

Wir bieten
• Teamwork: Arbeiten in einem kleinen Team von Spezialisten mit großer Leidenschaft für Maschinen und 

Technologien

• Eine internationale Tätigkeit in einem auf Wachstum ausgerichteten Unternehmen

• Attraktive Vergütung: Nach Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie mit allen Zusatzleistungen, Weihnachts- 

und Urlaubsgeld, betrieblicher Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss sowie verschiedenen weiteren 

Sonderzahlungen

• 30 Tage Jahresurlaub, flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zu Gleittagen

• Vergünstigtes Essen in unserer Betriebskantine und weitere Lauffer Benefits 

Maschinenfabrik Lauffer GmbH & Co. KG
Industriestr. 101, 72160 Horb, Germany
T +49 (0)7451 902-181 F +49 (0) 7451 902-100
Thomas Weyh personal@lauffer.de W www.lauffer.de
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